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Stratégiska planosana

Stratégiska planosana ir
sistematisks process, kas palidz
) organizacijai stradat
" produktivak, veiksmigak un
harmoniskak, t.sk. nodrosinat
izglitibas kvalitati, planojot un
iIstenojot nepieciesamas parmainas
un attistibu noteikta laika perioda
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: E ra S m U S + attistibas agentdra



Strategiskas planosanas process

Analize/
Noveértesana

Misija/Vizija/
Pamatmerkis

Strategijas Stratégijas
IstenoSana izstradasana
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E ra S m U S + attistibas agentdra



Kapéc izstradat stratégiju?

> lai uzsaktu jaunu stratégisko virzienu, piem.,
institucijas darba organizacijas un satura
internacionalizacija visplasakaja nozime

> lai uzstaditu merkus

> lai risinatu specifiskas problemas

> lai noteiktu konkretas vajadzibas vai mainitu
izglitibas kvalitati/saturu/organizaciju utml.

> lai reorganizetu instituciju
> lai noteiktu procesus, kas ir butiski jamaina
> lai izdzivotu

RS Erasmus+
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Kas ir stratégija?

vV V V V VY VY VY V

kas mes esam?

kas notiek apkart?
kadi esam pasi?

ko gribam sasniegt?
kas ir jaizdara?

cik tas maksas?

kas to daris?

ka novertésim
rezultatu?

misija
vides (iekseéja/aréja)
analize
organizacijas analize
virsmeérkis / merki
stratégijas, uzdevumi
izmaksas, budzets
darbibas plans
rezultati

RS Erasmus+




Jautajumi uzsakot planosanu

Ko meés gribam sasniegt? - Jaizvirza mérkis

Ka meés to izdarisim? - Jasaplano konkréti uzdevumi
Kas mums vajadzigs, lai to - Japaredz nepiecieSamie resursi
iIstenotu?

Kas to daris? - Janosaka atbildibas jomas

Kad mes to darisim? - Japaredz laika sadalijjums

Ka mes zinasim, ka darbs - Japaredz kontrole un parraudziba
notiek?

Ka mes zinasim, ka esam - Japaredz novértésanas raditaji

sashiegusi planoto?

Valsts izglitibas
E ra S m U S + attistibas agentdra



Stratégijas izstrade (1)

> Stratégijas formata izvéle
- Vienots dokuments
- Vairaku dokumentu apvienojums

- Pamatdokuments ar vairakiem atseviskiem
pielikumiem

> lestades vadibas loma un ieintereséto pusu
iesaistisana un informeésana

> Nepartraukts, sistematisks process, kas
balstas uz iepriekséja darba rezultatiem

> Komandas darba rezultats

: :‘ Valsts izglitibas
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Stratégijas izstrade (2)

» Process:
- panakt vienpratibu prioritatem
- panakt vienpratibu darbibas planam
- novertet iespejas
. pieskirt resursus
> plans:
- formulet nodomus

- formulét sasniedzamos rezultatus
. budzets un laika grafiks

RS Erasmus+



Kas jaievero, izvirzot prioritates?

> Visu nevar izdarit uzreiz - sakam ar nedaudz
lietam, bet domajam par attistibu kopuma

> Lidzsvars starp lidz sim sasniegto un planoto

» Lidzsvars starp mérkiem, kas sasniedzami 1saka un
ilga laika perioda

» Jaapzinas tas prioritates, kas verstas uz attistibu
“dziluma” un “plasuma”

> Jaapsver saikne starp dazadam prioritatem

» Japaredz iespéja tikt gala ar papildus
uzdevumiem

Ists izglitibas

: :’ Va
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Ka formulét prioritati?

» Prioritate norada virzienu, kada
jastrada, lai sasniegtu planoto

> Prioritatei parasti formulé
konkrétu meérki, kuru ieceréts
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Mérkis un novértésanas raditaji (1)

» Prioritates merkis - Ko més gribam sasniegt,
izvirzot So prioritati - kadus rezultatus meés
sagaidam?

» Meérkim:

jabit realam un izméramam,

konkrétam un sasniedzamam noteiktos terminos.
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Mérkis un novertésanas raditaji (2)

> Novertesanas raditajs palidz atbildet uz jautajumu,
cik liela mera izdevies merki sasniegt

» Labs novertesanas raditajs ir:
.- piemérots, butisks un visaptveross
- precizs un neparprotams
- kontroléjams, laikus nosakams un parbaudams
izmantojams un patiess
rada tendences
> Novertesanas raditaji var bat:
- tadi, kas ir skaidri redzami - to parbaudei nav nepieciesamas

1pasas proceduras
- tadi, kuru konstatésanai nepieciesams veikt papildus darbibas

: :‘ Valsts izglitibas
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Stratégijas Tstenosana (1)

> Stratégijas Tstenosanas plana ietverto
uzdevumu izpilde

» Atbalsta sniegsana personalam un
audzéekniem

> Atbalsta sanemsanas iespéjas no dibinataja,
sadarbibas partneriem un citam institilicijam

» Sadarbiba ar citam iestadém un
organizacijam

» Kontrole, parraudziba un korektivas
darbibas

Valsts izglitibas
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Stratégfijas 1stenosana (2)

» Uzdevumi, kuri ir
- reali izpildami;
- konkreti un precizi formuleti;
- saprotami tiem, kas tos veiks.

> Uzdevumi izvéleti ta, lai to izpilde
nodrosinatu izvirzita mérka sasniegsanu

> Reals atbildibas jomu sadalijums

> Precizi izpildes termini
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Stratégijas 1stenosana - Kontrole un

parraudziba

» Nodrosinat planoto uzdevumu izpildi
> Regularas konsultacijas par sasniegto

> Nepieciesamiba parskatit aktivitates,
resursus un attiecigi reagét

> Atbalsts turpmakajiem uzdevumiem
» Dokumenteét sasniegto

> Kas to daris?

RS Erasmus+



Eiropas internacionalizacijas strategija

profesionalaja izglitiba un macibas (PIA)

> Cik liela mera ir ieviesta skaidra, patiesa un kvalitativa pieeja noluka
attistit ilgtspejigu Eiropas internacionalizaciju, tostarp starpvalstu
mobilitati.

> Skaidribas, konsekvences un atbilstibas limenis, ierosinot ilgtermina
stratégiju starpvalstu mobilitates darbibu izstrade.

> Cik liela méra iestades stratégija tiek nemta véra darbibas vide, macibu
programmu izstrade un nakotnes prasmju pieprasijumi.

> Ricibas plana kvalitates limenis internacionalizacijas stratégijas mérku
sasnhiegsanai.

» Cik liela meéra izbraucoso un iebraucoso audzeknu un personala
mobilitate ir strukturali ieklauta un, ja iespéjams saistita ar macibu
programmu.

> Cik liela mera nakamo piecu gadu attistibas plani ir 1Istenojami, nemot
véra iepriekséjo starpvalstu PIA mobilitates projektu rezultatus. i@

Vi

- E ra S m U S + a'rﬁit?bsas ggen‘?gra



VIAA ES Izglitibas programmu departamenta direktore

Ennata Kivrina

E-pasts: ennata.kivrina@viaa.gov.lv

Sekojiet musu aktualitatem:
= Majas lapas: erasmusplus.lv vai erasmus-plus.lv

= Twitter: @VIAA LV un @ErasmusPluslLV

= Facebook: Erasmus+ Latvija
= YouTube: VIAAlv
= Flickr: VIAA konts

Piesakieties majas lapas jaunumu sanemsanai e-pasta: viaa.gov.lv

Erasmus+

Valsts izglitibas
attistibas agentdra


mailto:ennata.kivrina@viaa.gov.lv
http://www.erasmusplus.lv/
http://www.erasmus-plus.lv/
http://www.erasmus-plus.lv/
http://www.erasmus-plus.lv/
https://twitter.com/VIAA_LV
https://twitter.com/ErasmusPlusLV
https://twitter.com/ErasmusPlusLV
https://www.facebook.com/pages/Erasmus-Latvija/1594761660799910
https://www.facebook.com/pages/Erasmus-Latvija/1594761660799910
http://www.youtube.com/user/VIAAlv
http://www.flickr.com/photos/73458727@N06/sets/
http://viaa.gov.lv/lat/komunikacija/newsletter/

